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Esas Sayist  : 2022/19
Karar Sayis1 : 2022/74
Karar Tarihi : 1/6/2022

ITIRAZ YOLUNA BASVURAN: Ankara 11. idare Mahkemesi

ITIRAZIN KONUSU: 27/6/1989 tarihli ve 375 sayih 657 sayih Devlet Memurlars
Kanunu, 926 Sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 2802 Sayili Hakimler ve
Saveilar Kanunu, 2914 Sayih Yiksekogretim Personel Kanunu, 5434 Savih T.C. FEmekli
Sandigt Kanunu ile Diger Bazr Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik
Yapilmasi. Deviet Memurlart ve Diger Kamu Gérevlilerine Memurivet Taban Ayl ve
Kidem Ayhg ile Fk Tazminat Odenmesi Hakkinda Kanun Hikminde Kararname'ye
1171072011 tarihli ve 666 sayili Kanun Hitkminde Kararname'nin 1. maddesiyle cklenen ek
10. maddenin ikinci fikrasinda ver alan *..avukatik vekalet dicreti...” ibaresinin Anayasa’mn
miilga 91. maddesine aykirthi ileri siiriilerck iptaline karar verilmesi talebidir,

OLAY: Hazine ve Maliye Bakanhiginda hukuk miisaviri olarak gérev vapan
davacinin, tarafina vekalet Gicreti §denmesi talebiyle vaptis bagvurunun reddine dair islemin
iptali istemiyle agilan davada itiraz konusu kuralin Anayasa’ya aykint oldugu kanisina varan
Mahkeme, iptali i¢in bagvurmustur.

1. IPTALI iISTENEN KANUN HUKMUNDE KARARNAME KURALI

375 sayili Kanun Hitkmiinde Karamame've (KHK) 666 sayili KHK'nin 1.
maddesiyle ekienen itiraz konusu kuralin da yer aldigi ek 10. madde soyledir:

“Cumhurbaskanhg idari Iyler Bagkanhgt ve Cimhurbaskanligina bagh olarak kurulan
baskanhiklar ve Tiirkive Biiyviik Millet Meclisi Buskanhgh Idari Teskilati, Bashakaniik ve
hakaniikiar ile bunlavin baglt ve ilgili kwruluglart (Milli Istihbarat Teskilat Miistesarhigi,
Toplu Konut Idaresi Baskanhig ile 2659 sayihi Kanumn 30 wncu maddesi ve 399 savih
Kamm Hitkminde Kararnamenin ¢k 2 nei maddesi kapsaminda bulunanlar haric), sosval
giivenlik kurumlari, Tiirkive Insan Hoklari ve Esitfik Kurumu, Tirkive Istatistik Kuriom,
Yiiksek Secim Kurulu, Yitksekogretim Kurufu. Universitelerarast Kurul ve Olgnie, Se¢me ve

‘erlestirme Merkezi Baskanligmm:

aj Merkez tegkitatlarmda Miitki Idure Amirligi Hizmetleri Smifina ait kadrolarda yer
alanfar ile 28721985 taribili ve 3160 savilt Kanuna geire tuzminat alanlar harig olmak dizere
bu Kanun Hikmiinde Kararnameve ekli (1) savilt Cetvelde yver aluan unvanl kadrolarda
bulunaniardan,

b) Tagra teskilatlarina ait kadrolarda bulunup, kadro unvanlar: ekli (1) saviit Cervelde
yer alanlardan,

ci (Degisik: 200872016 - 6745777 md.) Merkez eskitatlarinda; Digisleri Meslek Memuru
ve Konsolosluk ve [hisas Memurlars, 6zel yarisma smavi sonucunda mestege yardimer veyva
stajyer olarak almp belirli siireli vetistirme doneminden sonra 6zel bir veterlik smavi
sonunda (.).(...). denet¢l, kontrolir, aktiier ve stenograf wnvanlt kadrolara (mevzuatt
wvarinca sz konusu kadrolara atananlar  dahifi atananlar ve bunlarim vardimer ve



stagyerleri ile ic denetgilerden ekli ([l saviht Cervelde ver alan wnvanti kadrolarda
bulunanlardan,

ayliklaron 657 saydi Devier Memurlare Kanununa gire almakia olanlara anilan
Cetvellerde kadro wivanlarina kargilik gelen gosterge rakamlarimm memur ayhik katsayisi
ile ¢arpmt sonweu bulunacak twarlarda dicret ve tazminat verilir. Bu ddemelere hak
kazamlmasinda ve bunlarin ddenmesinde ayhklara iliskin hiktimier uvgulamir. Ekli (11) ve
(D) savide Cetvellerde atandiklart kadro dereceleri esas almarak belirlenen ficret ve
tazminatfar, 637 savilt Kanunun 45 inci maddesine gore atananior ile haklayinda avm
Kanunun 67 nci maddesi wygudananlar icin kazamlmg hak avlik dereceleri dikkate alinarak
odenir. Tazminat damga vergisi hari¢ herhangi bir vergive tabi tutulmac.

Bu madde kapsanuna giren personele; bu Kanun Hitkminde Kararnamenin | inci
maddesinin (D) bendi, 2 nci, 28 inci , ek 1 inciek 4 dincii ve ek 13 dincii maddeleri hari¢
olmak iizere diger maddelerinde ingoriden her tiirlii ddemeler ile ek 9 uncu maddesinin
gtineti ve dordincii fikvalarmda belirtifen mevzuar hiktimlerine gore vapilan édemeler.,
4761937 tarihli ve 3201 savilt Kanumun ek 21 inci maddesinde dngérilen ddeme, 637 savilt
Kamunda édenmesi ongoriilen avhik, ek gdstevge, zam ve tazminatlar ve makam tazminat ile
avukatltk vekalet ticreti ve temsil 1azminatt ddenme:.

EXli (1) savili Cetvel kapsaminda yer alun kadrolara vekaleten atananlara vekalet
gorevi nedenivle birinci fikrada belirtifen odemeler yapimaz. Ei (1) ve (1) sayilt
Cervellerde ver alan kadrolarda bulunan ve ekli (1) sayidt Cetvel kapsanundaki baska
kadrolara veya diger kadrolara vekaleten atanan personele, birinci fikrada belivtilen
ddemeler dikkate almmaksizin, 657 savihi Kanunun 86 nct maddesi hikiimleri ¢ergevesinde
ve 173 inci maddesine gire vekaleten atandan kadrolar icin belirfenmis olan aviik
gostergeleri ve ek gostergeler esas almarak vekalet avhgr ve wmban Kanunun 152 nci
maddesi wyarmea yirirlige konulan Cumhurbagkam kararmm vekalete iliskin hiikiimleri
uyarmed iggal entikleri kadvolar ve vekaleten atandiklart kadrolar icin belirlenmis olun zam
ve tazminatlarim toplam tutart esas almarak zam ve tazminat farks éddenir.

Digrer kemunlarin bu maddeve avkir hikiimleri wygulanme.

Bu maddenin wygulamaswa iliskin olarak ortava gikabilecek teveddiitleri gidermeve ve
uvgulamayt yonlendirmeve Malive Bakanhi yetkilidir.”

iI. iLK INCELEME

1. Anayasa Mahkemesi I¢tiizigi hikiimleri uyaninca Zithtii ARSLAN, Hasan Tahsin
GOKCAN, Kadir OZKAYA, Engin YILDIRIM, Hicabi DURSUN, Muammer TOPAL. M.
Emin KUZ, Ridvan GULEC. Recai AKYEL. Yusuf Sevki HAKYEMEZ, Yildiz
SEFERINOGLU, Selahaddin MENTES. Basri BAGCI ve Irfan FIDAN'In katthmlanyla
24/3/2022 tarihinde vapilan ilk inceleme toplantisinda dosyada eksiklik bulunmadifindan isin
esasimn incelenmesine OYBIRLIGIYLE karar verilmistir.

I ESASIN iINCELENMESI

2. Bagvuru karant ve ekleri. Raportér Cem GUNDOGDU tarafindan hazirlanan isin
esasmna iligkin rapor, itiraz konusu KHK kurali, dayanilan Anayasa kurah ve bunlarin
gerekgeleri ile diger yasama belgeleri okunup incelendikten sonra geredi goriigiiliip
dusiiniildii:



A. KHK’larin Yargisal Denetimi ile 6771 Sayih Kanun’la Yapilan Anayasa
Degisikliginin Yargisal Denetime Etkileri Hakkinda Genel Agiklama

3. Turkive Biyiik Millet Meclisinin (TBMM) daha onceki hitkimet sisteminde yer
alan Bakanlar Kuruluna KHK ¢ikarma yetkisi verebilecegini hitkme baglavan ve KHK lann
hukuksal rejimini dilzenleyen Anayasa'min 91. maddesi 21/1/2017 tarihli ve 6771 sayih
Tirkive Cumhuriveti Anayasasinda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un 9/7/2018
tarihinde yiirirliige giren 16. maddesiyle yiriirlikten kaldirilmis, boylece KHK ¢ikanlabilme
imkanina anayasal olarak son verilmistir.

4. Buna kargihk 6771 sayihh Kanun'la Anayasa’va eklenen gegici 21. maddenin (1Y)
fikrasinin birinci climlesinde “Bu Kanunun virirlige girdigi tarihte viirirlikte bulunan
kanun hitkmiinde  kararnameler, tiiziikler, Basbakanhk ve Bakanlar Kurulu tarafindan
¢tkartian yonetmelikler ile diger dizenleyici iglemler yiriirlitkien kaldirdmadikea gegerliligini
siirdiiriir” denilmek suretiyle Anayasa'min 91. maddesinin yiriirlitkien kaldirilma tarihine
kadar ¢ikanlmug ve yviiriirlikte bulunan KHK larn gegerliliklerini siirdiirmeve devam edecegi
hiikme baglanmustir.

5. Amlan fikranim ikinci climlesinde ise “Virdrlikte buliunan kamn hiikmiinde
kararnameler hakkinda 152 nci ve 153 idinci maddelerin wygulanmasina devam olunur”
hilkmiine ver verilmigtir. 6z konusu ciimlede KHK larin iptal davasi yoluyla Anayasa’ya
aykinhigimn ileri siiriilebilmesine iligkin Anayasa’nin 150. ve 151, maddelerine agik¢a yer
verilmemis ise de amilan hitkmii yorumlayan Anayasa Mahkemesi iptal davast yéniinden de
olagan KHK lara iliskin vargisal denetim yetkisinin devam ettigini kabul etmistir (AYM,
E.2018/114, K.2018/91. 25/9/2018, §§ 8. 9).

6. Anayasa'min 148, maddesinin birinci fikrasimn 6771 sayih  Kanun'la
degistirilmeden Snceki halinde Anayasa Mahkemesinin KHK 'larin Anayasa’ya sekil ve esas
bakimlanindan uygunlugunu denetlevecedi kurala baglanmis ve 2017 yilinda vapilan sz
konusu Anayasa defisikligi ile KHK rejimine son verilmeden once Anayasa Mahkemesi
Anayasa’nin miilga 91. maddesini 6l¢ti norm olarak esas alarak bu madde uyaninca KHK 'lani
yetki kanununa dayamp dayanmadifn. vetki kanununun kapsaminda olup olmadigt ve yasak
alan iginde kalip kalmadigi hususlannda denetime tabi tutmugtur. Anayasa'mn gegici 21.
maddesinin (F) bendinin ikinci ciimlesinde KHK'larla ilgili denetim vetkisinin devam
ongdriilmekle birlikte s6z konusu denetimde miilga normlarn 6l¢li norm olarak dikkate almip
alimamayacagn hususunda bir hitkme yer verilmemistir.

7. Bu baglamda miilga normlarin niteliklerini dikkate alan Anayasa Mahkemesi
meveut KHK larin Anayasa’ya uygunluk denctiminde Anayasa’min miilga 91. maddesinin
ol¢li norm olarak dikkate alinmaya devam edilmesi gerektigine karar vermigtir. Kararda igerik
bakimundan Anayasa’ya uygunluk denctiminde Anayasa'min dstinliigii ve baglayicih ilkesi
gerefince kural olarak denetimin yapildigi tarihte yiiriirlikte bulunan normlarin l¢l norm
olarak dikkate alinacagi ancak anayasa vargist denetimine tabi bir norm. olusturuldugu
siiregte gegerli olan yetki kurallan esas alinarak viicut buldugundan bu unsura iliskin
denetimin -yiriirlikten kalkmis olsa dahi- o tarihteki kurallar esas alinarak yapilmasi
gerekecegt ifade edilmistir. Gegerliligini siirdiren ve yetki unsuru bakimmdan da anayasal
denetime tabi olan KHK'lanin gikanimasi sirasindaki anayasal yetkinin kaynagmni, ilga



edilmis olsa da Anayasa'nin 91. maddesinin teskil ettigi, bu itibarla KHK ¢ikarma vetkisinin
Anayasa’va uygun olarak kullantlip kullandmadigs yoniinden vapilacak denetimin ancak s6z
konusu anayasal yetkinin tammlandigs, konu yoniinden kapsam ve simrlarmin ¢izildigi
normun dl¢li alinmasi suretivle gergeklestirilecek bir inceleme ile miimkiin olabilecegi
belirtilmistir (AYM. E.2018/122, K.2020/14, 19/2/2020, §§ 11. 12).

8. Ag¢iklanan nedenlerle meveut KHK’larnin Anayasa'nin miilga 91, maddesine
uygunlugunun denetlenmesi gerekir.

9. Anayasa’min miilga 91. maddesinde diizenlenen KHK lar islevsel yonden yasama
islemi niteliginde oldugundan bu kurallarn vargsal denetimlerinin yapilmasi gérev ve yetkisi
Anayasa Mahkemesine verilmigtir. Amlan maddede KHK'lann Anayasa’ya sekil ve esas
bakimlanndan uygunlugunun denetlenmesinden séz edilmekte olup Anayasa’ya uygunluk
denetiminin igine KHK'nin yetki kanunu kapsaminda olup olmadiinin denetimi de
girmektedir. Nitekim Anayasa’mn miilga 91. maddesinde Bakanlar Kuruluna ancak yetki
kanununda belirtilen sinirlar iginde KHK ¢ikarma yetkisinin verilmesi ongoriilmiistiir. Séz
konusu yetkinin disina ¢ikilmast, KHK'y1 Anayasa’ya aykin duruma getirir. Dolayisiyla
yargisal denetimde KHK'nin yetki kanunu kapsaminda olup olmadigi sorununun da
¢Oziimlenmesi gerekir.

10, Dayanaklanmi dogrudan dogruya Anayasa’dan alan olaganiistii hdl KHK lanindan
farkli olarak olagan donemlerdeki KHK larin bir yetki kanununa dayanmas) zorunludur. Bu
nedenle KHK lar ile dayandiklart vetki kanunu arasinda ¢ok sikr bir bag vardir. KHK nin
vetki kanunu ile olan bagi, KHK yt avnen va da degistirerek kabul eden kanun ile kesilir.
KHK'nin Anayasa’ya uygun bir yetki kanununa dayanmast, Anayasa’ya uygunlugunun on
kosuludur. Bir yetki kanununa dayanmadan ¢ikanlan veya dayandifin yetki kanunu iptal edilen
KHK larin igerigi Anayasa’ya aykinhik olusturmasa bile bunlarm Anayasa’ya uygunlugundan
sdz edilemez.

11. KHK'lanin Anayasa’ya uygunluk denetimi, kanunlarin denetiminden farklidir.
Anayasa'nin | 1. maddesinde “Kanunlar Anavasava aykirt olamaz” denilmektedir. Bu nedenle
kanunlarin denetiminde, onlarm yalnizca Anayasa kurallanina uygun olup olmadin saptamr.
KHK lar ise konu, amag, kapsam ve ilkeleri yoniinden hem dayandiklari vetki kanununa hem
de Anayasa’ya uygun olmak zorundadr.

12. Anayasa’nin miilga 91. maddesinde kimi konularin KHK larla diizenlenmesi
yasaklanomgtir, Amilan maddenin birinei fikrasinda *...stkevonetim ve olaganiistii haller sakh
kalmak iizere, Anavasanm ikinci kismoun birinci ve ikinci boliimlerinde ver alan temel
haklar. kiyi haklary ve édevieri ile dordiincii boliimde yer alan siyast haklar ve ddevier kanun
hiikmiinde kararnamelerle dizenlenemez.” denilmistir. Bu kural uyarinca TBMM., Bakanlar
Kuruluna ancak KHK ile diizenlenmesi yasaklanmis alana girmeven konularda KHK ¢ikarma
yetkisi verebilir.

B. Itirazin Gerekgesi
13. Bagvuru karaninda ozetle, itiraz konusu kurahn mali haklara iliskin diizenleme

ongdrmesi nedeniyle yetki kanunu kapsamida olmadifi belirtilerek Anayasa’nin miilga 91,
maddesine aykin oldugu ileri siiriilmiistiir.



C. Anayasa’ya Aykinhk Sorunu

14. ltiraz konusu kural. 375 sayih KHK'min ek 10. maddesi kapsamina giren
personele avukatlik vekalet ilcretinin 6denmeyecegini hitkiim altina almaktadur.

15. Kural, 375 sayihi KHK va 666 sayili KHK 'min 1. maddesi ile eklenmistir. 666
saytht KHK 6/4/2011 tarihli ve 6223 sayih Kamu Hizmetlerinin Diizenli, Etkin ve Verimli
Bir Sekilde Yriitilmesini Saglamak Uzere Kamu Kurum ve Kuruluglarinin Tegkilat, Gérey
ve Yetkileri ile Kamu Gorevlilerine iliskin Konularda Yetki Kanunu kapsaminda ¢ikanlan
KHK "lardandur.

16. Anayasa'min miilga 91. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca: gikanlacak KHK nin
amacinin, kapsaminmn, ilkelerinin, kullanma siiresinin ve bu siire iginde birden fazla KHK nin
¢ikanilip ¢ikarilamayacagimin yetki kanununda gdsterilmesi gerekir. Buna gore bir KHK nin
Anayasa'ya uygun oldugunun kabulii éncelikle konu, amag, kapsam ve ilkeleri yoniinden
dayandin yetki kanununa uygun olmasina baghdr.

17.6223 sayili Yetki Kanunu'nun amacini diizenleyen 1. maddesinin (1) numaralt
fikrasinin (b) bendinde kapsamma iliskin diizenlemelerin yer aldigi. aym maddenin (2)
numarali fikrastnin (b) bendi ile bu bendin (7) numarah alt bendinde ve son olarak ilkeler ve
vetki stiresine iligkin hitkiimlerin yer aldig1 2. maddenin (1) numarali fikrasinin (b) bendinde.
kamu personelinin “atanma, nakil, gireviendirilme. se¢ilme. terfi. yiikselme. gorevden alinma
ve emekliye sevk edilme usul ve esastart"ndan stz edilmistir. Bununla birlikte 6223 sayth
Yetki Kanunu'nda éngoriildiigii tizere;

Kamu hizmetlerinin bakanliklar arasindaki dagihminim yeniden belirlenerek,

-Meveut bakanliklarm birlestirilmesine veva kaldinlmasmna, yeni bakanhiklar
kurulmasina. amlan bakanhiklarin bagl. ilgili ve iliskili kuruluglaniyla hiyerargik iligkilerine,

“Mevewt bagli, ilgili ve iliskili kuruluglarin baglihk ve ilgilerinin  yeniden
belirlenmesine veya bunlanin meveut, birlegtirilen veya veni kurulan bakanliklar biinyesinde
hizmet birimi olarak veniden diizenlenmesine,

-Mevcut bakanliklar ile birlestirilen veya yeni kurulan bakanliklarm gérev, yetki,
teskilat ve kadrolanmin diizenlenmesine. tagrada ve yurt disinda tegkilatlanma csaslarina
iliskin konularda diizenlemelerde bulunmak {izere Bakanlar Kuruluna KHK gikarma yetkisi
verilmigtir,

18. 666 sayth KHK min 1. maddesiyle 375 sayih KHK va eklenen ek 10. maddenin
itiraz konusu kuralin yer aldigr ikinci fikrasinda, bu madde kapsamina giren personele
avukatlik vekalet dicretinin 6denmeyecegi belirtilerek anilan personelin mali haklarina iliskin
bir dilzenleme yapilmustir,

19. 6223 sayth Yetki Kanunu'nda kamu gorevlilerinin “atanma.  nakil,
gorevlendirilme, se¢ilme. terfi, yiikselme. gorevden alinma ve emeklive sevk edilme wsul ve
esaslar’ndan sz edilmis ancak mali haklara iligkin bir ibareye yer verilmemigtir. Diger
yandan kuralda Gngoriilen hitkiim, meveut veva yeni ihdas edilen va da bir bagka bakanlikla



birlestirilen bakanliklarin gorev, yetki, teskilat ve kadrolarinin diizenlenmesiyle baglantih bir
diizenleme de degildir, Dolayistyla itiraz konusu kuralin Anayasa’mn milga 91. maddesi
uyarinca verilen KHK ¢ikarma yetkisinin amag ve kapsamu iginde degerlenditilemeyecegi
anlagilmistir.

20. Aciklanan nedenlerle kural 6223 sayih IYetki Kanunu kapsaminda
bulunmadiindan Anayasa'nin miilga 91. maddesine aykinidir. Iptali gerekir.

Kural, Anayasa'nin miilga 91. maddesine aykin goriilerek iptal edildiginden ayrica
igerik yoniinden incelenmemistir.

IV. IPTAL KARARININ YORURLUGE GIRECEGI GUN SORUNU

21. Anayasa'min 153. maddesinin igiincii fikrasinda “Kamn, Cumhurbaskanlig
kararnamesi veya Tiirkive Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigti ya da bunlarin hiikiimleri. iptal
kararlarimn Resmi Gazerede yayimlandign raribte yirinlikten kalkar. Gereken hallerde
Anayasa Mahkemesi iptal hikmiiniin yiirtirhiige girecegi tarihi ayrica kararlastirabiliv. Bu
tarih, kararn Resmi Gazetede yayimlandigi giinden baslayarak bir il ge¢emez” denilmis:
30/3/2011 tarihli ve 6216 sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulugu ve Yargilama Usulleri
Hakkinda Kanun’un 66. maddesinin (3) numarali fikrasinda da bu kural tekrarlanarak
Anayasa Mahkemesinin gerekli gordiigii hallerde iptal kararmin Resmi Gazete'de
yaymmlandifn giinden baglayarak yiiriirliige girecedi tarihi bir yili ge¢gmemek iizere aynica
kararlagtirabilecegi belirtilmistir.

22. Anayasa’nin 153. maddesinin iigtincil fikrasinin 6nceki halinde KHK lara da ver
verilmisken 6771 sayii Kanun’un 16. maddesiyle fikrada ver alan “...kanun hitkmiinde
kararname...” ibaresi “...Cumhurbaskanligt kararnamesi...” seklinde degistirilmistir. 6216
sayth Kanun'un 66. maddesinin (3) numaral fikrasimin onceki hdlinde de KHK'lara yer
verilmisken 703 sayih KHK’min 209. maddesiyle fikrada yer alan “...kanun hitkminde
kararname...” ibaresi *...Cumhurbagkanligr kararnamesi...” seklinde degistirilmistir.

23. Amlan degisikligin gerekgesi ve Anayasa'da 6771 sayih Kanun'la yapian
degisiklikler gozetildiginde 6216 sayili Kanun'un 66. maddesinin (3) numaral fikrasinda
yaplan degigiklikle ulagtimak istenen amacin Anayasa Mahkemesinin KHK’lara iligkin
antlan fikra kapsamindaki gorev ve vetkisinde herhangi bir degisiklik yapmak olmayip KHK
¢ikarilabilme imkémna son veren ve Cumhurbagkanhifn kararnamesinin yargisal denetiminin
Anayasa Mahkemesince yapilmasini ongoren Anayasa degisikligine uyum saglamak oldugu
anlagiimaktadir.

24. Mahkemenin KHK'lara iliskin gérev ve yetkisinin KHK kurallarimin iptali
hélinde iptal kararmimn yiirtirliige girecegi tarihi kararlagtirma vetkisini de igerdigi agiktr. Bu
gergevede 6216 sayih Kanun®un 66. maddesinin (3) numarahi fikrasi, gegici 2. maddenin (4)
numarali fikrasiyla birlikte yorumlandifinda Anayasa Mahkemesinin KHK nin belirli
kurallarmim  iptali sonucunda iptal Kararmmm  yiirirlige girecegi  tarihi  aynica
kararlastirabilecegine iliskin gérev ve yetkisinin de aynen devam ettifinin kabulii gerekir
(AYM, E.2018/115, K.2020/81. 30/12/2020, §§ 62-63).

25. 27/6/1989 tarihli ve 375 sayth Kanun Hikmiinde Karamame’ye [1/10/2011
tarihli ve 666 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname'nin 1. maddesiyle eklenen ek 10. maddenin



ikinci fikrasinda yer alan “..avukatlik vekaler dicredi...” ibaresinin iptal edilmesi nedeniyle
dogacak hukuksal bosluk kamu yararim ihlal edecek nitelikte goriildigiinden Anayasamin
153. maddesinin Ggiincti fikrasiyla 6216 sayth Kanun'un 66. maddesinin (3) numarah
fikrast geregince iptal hitkmiiniin, kararin Resmi Gazete'de yayimlanmasindan baglayarak
dokuz ay sonra yiiriirliige girmesi uygun gdriilmistir.

V. HUKUOM

27/6/1989 tarihli ve 375 sayih 657 sayih Deviet Memurlar Kanunu, 926 Sayih Tiirk
Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu. 2802 Sayili Hakimler ve Saveilar Kanunu, 2914 Sayili
Yitksekogretim Personel Kanunu, 5434 Sayili T.C. Emekli Sandigi Kanunu ile Diger Baz
Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi, Deviet Memurlan ve
Diger Kamu Gérevlilerine Memuriyet Taban Ayl ve Kidem Ayhgr ile Ek Tazminat
(denmesi Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararmame've 11/10/2011 tarihli ve 666 sayih Kanun
Hiikmiinde Kararname'nin 1. maddesiyle eklenen ek 10. maddenin ikinci fikrasinda yer alan
.. avukatltk vekalet ticreti..” ibaresinin Anavasa'va aykin olduguna ve IPTALINE, iptal
hitkmiiniin, Anayasa'nin 153, maddesinin {igiincii fikrast ile 30/3/2011 tarihli ve 6216
sayili Anayasa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun'un 66.
maddesinin  (3) numarali fikrasi  geregince KARARIN RESMI  GAZETE'DE
YAYIMLANMASINDAN BASLAYARAK DOKUZ AY SONRA YURURLUGE
GIRMESINE, 1/6/2022 tarihinde OYBIRLIGIYLE karar verildi.

Bagkan Baskanvekili Baskanvekili
Ziihtit ARSLAN Hasan Tahsin GOKCAN Kadir OZKAYA
Uye Uye Uye

Engin YILDIRIM

Uye
M. Emin KUZ

Uye )
Yildiz SEFERINOGLU

Uye

Irfan FIDAN

Hicabi DURSUN

Uye
Ridvan GULEC

Uve
Selahaddin MENTES

Muammer TOPAL

Uye

Yusul Sevki HAKYEMEZ,

Uye
Basri BAGCI

Uye

Kenan YASAR



